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Arbetsmarknadsutskottets studieresa till Italien och
Grekland den 3-7 september 2017

Sammanfattning

Arbetsmarknadsutskottet beslutade den 20 juni 2017 att en utskottsdelegation
skulle gora en resa till Italien och Grekland i september bl.a. i syfte att studera
arbetsmarknads- och integrationspolitiken i Italien respektive Grekland (prot.
2016/17:33).

Veckans samlade moten gav delegationen en bild av det radande ekonomiska och
arbetsmarknadspolitiska laget i Italien respektive Grekland. | bada landerna
praglades métena av de omfattande reformprocesser som pagar, bl.a. nar det galler
arbetsmarknaden. Vid ett flertal méten togs ocksa fragan om Europas framtid upp
och vikten av samarbete de europeiska landerna emellan.

Utskottets sammanfattande beddémning &r att erfarenheterna fran resan ar
anvandbara for arbetet i Sverige och att besoket i Italien och Grekland vl
uppfyllde det syfte med resan som uttalats pa férhand.

Redogérelse for resan
Studieresan omfattade stdderna Rom och Aten den 3—7 september 2017.

Rom 3-5 september

Programmet i Rom inleddes pa sondagen med en inrikespolitisk briefing av
ambassador Robert Rydberg och ambassadradet Sara Dahlsten. Motet gav
delegationen en god inblick i det ekonomiska och politiska landskapet i Italien i
stort och utgjorde en bra grund infor efterféljande méten. Diskussionerna med dem
fortgick under en efterfoljande middag pa restaurang La Trattoria de Gli Amici.
N&mnda restaurang drivs av Communita di Sant’Egidio, en ekumenisk férsamling
som grundades i Rom 1968. Manga av de anstallda pa restaurangen har nagon form
av funktionsnedsattning. Under kvallen fick delegationen dels en visning av
forsamlingens kyrka och huvudkontor i stadsdelen Trastevere, dels en presentation
av restaurangens sociala verksamhet.

Mandagens program bérjade med en visning av deputeradekammaren dar guiden
berattade om bade byggnaden och parlamentets historia samt redogjorde for det
italienska tvakammarsystemet, dar de bada kamrarna har lika funktion och makt,
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och for hur det nuvarande politiska landskapet ser ut. Delegationen hade sedan ett
mote med representanter fran den italienska centralbanken, Banca d'ltalia. Motet
berdrde de ekonomiska kriserna 2008 och 2011 och hur Italien kom att paverkas
av dessa. Det gavs en allman presentation av det reformarbete som pagar i Italien
bl.a. nér det galler arbetsmarknaden och pensionssystemet. Den stdrsta reformen
for en battre fungerande arbetsmarknad &r den s.k. Jobs Act, en ramlagstiftning for
reformer av den privata arbetsmarknaden som antogs av parlamentet 2014 och som
fortfarande haller pa att genomforas. Tva teman som togs upp sarskilt vid motet
var kvinnors deltagande pa arbetsmarknaden respektive ungas vag in pa
arbetsmarknaden.

Dérefter foljde ett lunchmite med de tre storsta italienska arbetstagar-
organisationerna: UIL, CISL och CGIL. CGIL &r Europas, och foljaktligen Italien,
storsta fackliga organisation vars 12 medlemsférbund har 5,5 miljoner anslutna
medlemmar. CISL har 4,5 miljoner anslutna medlemmar och UIL 2,2 miljoner
medlemmar. Det finns ingen formell skillnad nar det géller yrkeskategorier mellan
organisationerna, utan det &r i stallet den politiska och religitsa tillhdrigheten som
skiljer dem at. Med tiden har dock organisationerna blivit olika starka i olika
sektorer och skillnaderna dem emellan mjukats upp, dven om forhandlingsstilarna
fortfarande skiljer sig at. Foretradare for de tre organisationerna holl kortare
anforanden under lunchen varpa féljde fragor och diskussionsutbyte om bl.a. den
italienska arbetsmarknadsmodellen.

Under eftermiddagen hade delegationen ett méte med Confindustria som é&r
Italiens storsta arbetsgivarorganisation med ca 150000 medlemsforetag.
Organisationen har ett antal lokalkontor i Italien och finns ocksa representerad i
Bryssel. Foretradare for Confindustria forde fram arbetsgivarperspektivet och
betonade foretagens centrala roll i ekonomin.

Delegationen var pa mandag kvall inbjudna till det svenska residenset for middag
med Clara Pelaez, ordforande i den svensk-italienska handelskammaren och med
en ledande position i Ericsson Italy, och Massimo Luksch, HR-chef pa Volvo
Group Italy. De har bada lang erfarenhet av att arbeta for och med svenska foretag
i Italien, och diskussionerna kom framfor allt att handla om likheter och skillnader
mellan Italien och Sverige nar det géller foretags- och investeringsklimat.

Tisdagen inleddes med ett frukostméte pa den svenska ambassaden med
journalisten och forfattaren Kristina Kappelin. Hon héll en forelasning med
rubriken “Vilket konstigt underbart land” om hennes intryck och erfarenheter av
det italienska samhéllslivet. Efter detta fortsatte programmet med ett besok pa
arbetsmarknadsministeriet dar delegationen hade ett méte med arbetsmarknads-
minister Giuliano Poletti. Vid motet diskuterades arbetsmarknadsreformer i
Italien, bl.a. den s.k. Jobs Act. Ungdomsarbetslsheten i landet och atgérder for att
Oka anstéllningsbarheten fér denna grupp togs upp under métet. Ministern
redovisade ocksa sin vision for EU och tryckte pa behovet av en fungerande och
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rattvis marknad. Delegationen traffade ocksa chefen for generaldirektoratet for
migrations- och integrationsfragor Tiziana Esposito med medarbetare. Vid detta
mote gavs information om mottagningssystemet i Italien och det arbete man
bedriver pa integrationsomradet. Tiziana Esposito redovisade att man fran centralt
hall, genom dialog med regionerna, forsoker anpassa stodet till regionerna utifran
varje regions behov.

Aten 5-7 september

| Aten fick delegationen pa tisdag kvall en inrikespolitisk briefing pa den svenska
ambassaden av ambassadradet Patrik Svensson. Motet gav delegationen en god
inblick i det ekonomiska och politiska laget i Grekland i stort och utgjorde ett bra
avstamp for de efterfoljande motena.

Onsdagens program inleddes med ett moéte med vice arbetsmarknadsminister
Anastasios Petropoulos vid vilket grekiska arbetsmarknadsreformer var det
overgripande temat. Vid métet diskuterades fragor sasom behovet av att bygga upp
en mer flexibel arbetsmarknad med ett fungerande socialt skyddsnét och behovet
av att reformera utbildningsvasendet for att méta arbetsmarknadens efterfragan.
Aven frdgan om kvinnors deltagande pa arbetsmarknaden togs upp liksom behovet
av att rada bukt pa en utbredd informell sektor. Delegationen besokte under
formiddagen ocksa Internationella valutafondens (IMF) kontor i Aten och hade dar
ett mote med lokalrepresentanten Dennis Botman som gav sin syn pa den grekiska
ekonomin och behovet av reformer. En bromskloss i reformarbetet i Grekland var
enligt honom att den offentliga forvaltningen brister, vilket medfor att
implementeringsledet blir starkt lidande.

Det politiska, ekonomiska och sociala laget i Grekland var temat for den lunch till
vilken delegationen bjudit in Nick Malkoutzis, journalist och grundare av
nattidningen Macropolis, med lang erfarenhet av att bevaka Grekland bade for
inhemska och internationella medier.

Eftermiddagen agnades at dels ett besok i parlamentet, dels ett méte med EU-
minister Giorgios Katrougalos. Delegationen hade i parlamentet ett mote med ett
antal ledamoter fran utskottet for sociala fragor, daribland utskottsordférande
Nikolas Manios (Syriza). Vid motet var fem olika partier representerade.
Diskussionerna bertrde framfor allt behovet av arbetsmarknadsreformer och hur
Grekland ska komma pa fotter igen. EU-ministern talade &ven han om behovet av
arbetsmarknadsreformer i Grekland och tog dessutom upp behovet av reformer pa
EU-niva och framjandet av rattvisa jobb och tillvaxt.

Onsdagens program avrundades med en middag pa det svenska residenset i Aten.
Bland de fem géasterna fanns John D. Saracakis, ordférande for den svensk-
grekiska handelskammaren och Christoforos Saredelis, styrelseordforande i
Ethniki Asfalistiki (Greklands storsta forsakringsbolag). Diskussionerna handlade
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bl.a. om féretags- och investeringsklimatet i Grekland och de strukturella problem
landet har att hantera.

Under torsdagen traffade delegationen bl.a. generalsekreterare Fotini Kouvela vid
Generalsekretariatet for jamstalldhet. Sekretariatet bedriver ett paverkansarbete
mot bade privat och offentlig sektor. Fotini Kouvela uppgav att den ekonomiska
krisen har gjort att arbetet i vissa fall gatt bakat pa omradet och att det i den radande
ekonomiska situationen ar svart att fa till stand genomgripande reformer, men att
man nu anda har forhoppningar om férandringar till det battre. Hon namnde att det
finns ett forslag om en ny sammanhallen lag for jamstalldhetsarbetet som ligger i
parlamentet for behandling. Hon tog ocksa bl.a. upp att beredningsarbete pagar i
Grekland for att infora lagstiftning liknande den svenska sexkdpslagen.

Vid en lunch med grekiska arbetstagar- och arbetsgivarrepresentanter, bl.a. med
Elly Varchalama fran GSEE (Greek General Confederation of Labour) och Akis
Skertsos fran SEV (Hellenic Foundation of Enterprises) diskuterades rollen for
arbetsmarknadens parter och parternas syn pa den grekiska ekonomin och det
radande arbetsmarknadslaget.

Ett flertal programpunkter i Aten handlade om den radande flyktingsituationen,
dels ur ett inhemskt grekiskt perspektiv, dels ur ett vidare europeiskt perspektiv.
Delegationen besokte Eleonas flyktinglager som star under tillsyn av det grekiska
migrationsministeriet. Lagret ar det forsta som 6ppnades pa det grekiska fastlandet
i augusti 2015. Delegationen fick en rundvandring pa omradet och information om
bl.a. den service som erbjuds i lagret sasom halso- och sjukvard och verksamhet
riktad till barn. Delegationen hade ocksa ett mote med UNHCR och seniora
radgivaren Ann Maymann. Hon gav delegationen en 6versiktlig orientering nar det
galler flyktingsituationen i Grekland och presenterade tillgangliga data 6ver antalet
personer som kommit till landet och varifran de kommer. Delegationen besokte
aven ett boende for ensamkommande barn och fick déar en presentation av
verksamheten och rundvandring i lokalerna.

Ambassadodrerna eller medarbetare till dem narvarade under hela programmet och
informerade delegationen Iopande om det politiska och ekonomiska l&aget i
respektive land. Delegationen informerades &ven om arbetsmarknads- och
sysselsattningsfragor.
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BILAGA 1

Arbetsmarknadsutskottets delegation

Ann-Christin Ahlberg (S), delegationsledare
Patrik Bjorck (S)

Ali Esbhati (V)

Désirée Pethrus (KD)

Fredrik Christensson (C)

Utover dessa deltog tjansteman fran arbetsmarknadsutskottets kansli.
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BILAGA 2

Program for arbetsmarknadsutskottets studieresa till Italien och
Grekland den 3-7 september 2017

Sondagen den 3 september

Ankomst Rom

Inrikespolitisk briefing med ambassadér Robert Rydberg och
ambassadradet Sara Dahlsten

Middag i Roms historiska centrum med presentation av restaurangens
sociala verksamhet

Mandagen den 4 september

Besok i deputeradekammaren
Mote med Banca d’Italia, bl.a. Eliana Viviano och Roberto Torrini

Lunch med de italienska arbetstagarorganisationerna CGIL, CISL och
UiIL

Besok hos arbetsgivarorganisationen Confindustria

Middag pa svenska residenset med inbjudna gaster

Tisdagen den 5 september

Mote med Kristina Kappelin

Mote pa arbetsmarknadsministeriet med bl.a. Tiziana Esposito, chef for
generaldirektoratet for migrations- och integrationsfragor

Mote med arbetsmarknadsminister Giuliano Poletti

Avresa Rom/Ankomst Aten

Inrikespolitisk briefing av ambassadradet Patrik Svensson

Onsdagen den 6 september

Mote med vice arbetsmarknadsminister Anastasios Petropoulos

Besok och guidning i Eleonas flyktinglager
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— Mote med Internationella valutafondens (IMF) representant Dennis
Botman

— Lunch med journalisten Nick Malkoutzis
—  Besok i grekiska parlamentet, méte med utskottet for sociala fragor
—  Mote med EU-minister Giorgios Katrougalos

— Middag pa svenska residenset med inbjudna gaster

Torsdagen den 7 september

—  Mote med UNHCR, seniora radgivaren Ann Maymann

— Mote med generalsekreterare Fotini Kouvela, Generalsekretariatet for
jamstélldhet

— Lunch med grekiska arbetstagar- och arbetsgivarorganisationer

— Besok pa ett boende for ensamkommande barn som drivs av den ideella
organisationen Praksis

— Avresa Aten



