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Vi, talmanspresidiet och partigruppernas ledare, bekréftar denna dag en
uppférandekod pa véara egna och 6vriga riksdagsledaméters vagnar.
Uppférandekoden giller alla ledamoter i Sveriges riksdag sedan den
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En uppférandekod for ledam&terna
| Sveriges riksdag

Allménna utgangspunkter

1.

Riksdagen ir folkets framsta foretriddare, och uppdraget som riks-
dagsledamot bygger pa det fértroende som medborgarna har uttryckt
iallmdnna val. Riksdagens ledaméter har kommit verens om en ge-
mensam uppforandekod som ska bidra till att virna det fortroendet.

Uppforandekoden sammanfattar de regelverk och varden som ér cen-
trala for ledamotsuppdraget. Den utgdr pa sa sitt en gemensam etisk
grund for uppdraget som ledamot.

Uppforandekoden underlittar viljarnas ansvarsutkravande genom
att den bidrar till 6kad 6ppenhet och tydlighet om férutsittningarna
for uppdraget.

Riksdagen édr en central del av den offentliga makten, och uppdraget
som riksdagsledamot stéller hoga krav pA omdéme och uppforande.
Riksdagens ledamoter ska verka tillsammans i en demokratisk anda
och visa 6msesidig respekt i det dagliga riksdagsarbetet.

Riksdagens ledamoter ska i sitt uppdrag agera for att framja allmén-
intresset och inte utnyttja sin stdllning for personlig vinning. Upp-
draget stéller hoga krav pd integritet, och situationer som kan skada
folkets fortroende for riksdagen bor undvikas.
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1. Enriksdagsledamot far inte delta i behandlingen av ett drende vid
ett sammantrade i kammaren om drendet personligen rér ledamoten
sjilv, ledamotens make eller maka, sambo, foréldrar, barn eller sys-
kon eller ndgon annan nérstdende. En riksdagsledamot far inte heller
vara ndrvarande vid behandlingen av ett sadant drende i ett utskott.

2. Enriksdagsledamot som tidigare varit statsrad far delta i 6verlagg-
ningen i kammaren i ett drende som ror tjansteutévningen som stats-
rad. Han eller hon fir dock inte delta i en omrdstning i ett sadant
arende.

3. Den som kinner till en omstédndighet som utgér jav mot honom eller
henne ska, med undantag av vad som anges i punkten 2, inte delta i
behandlingen av drendet.

Det ekonomiska registret

1. Enriksdagsledamot ska anmala alla sadana 4taganden och ekono-
miska intressen som &r registreringspliktiga enligt lagen (1996:810)
om registrering av riksdagsledamoéters dtaganden och ekonomiska
intressen. De uppgifter som ska anmélas dr de som &r relevanta vid
anmalningstillfdllet, och anmalan ska goras till riksdagens kammar-
kansli. Uppgifterna registreras i det ekonomiska registret.

2. Enledamot som inte har ndgot sddant atagande eller intresse som
avses i punkten 1 ska anmala detta till det ekonomiska registret.
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Mutor

1. Bestimmelser om tagande och givande av muta finns i 10 kap. brotts-
balken.

2. Enriksdagsledamot far varken for sin egen eller {6r ndgon annans
rakning ta emot, godta ett 16fte om eller begira en otillborlig forman
for utdovningen av sitt uppdrag. Detta giller dven sddana forméner
som ldmnas, utlovas eller erbjuds innan uppdraget har paborjats och
efter det att uppdraget har upphort.

Gavor

1. Enriksdagsledamot som tar emot en gava huvudsakligen pa grund av
sitt ledamotsuppdrag ska anmila detta for registrering i ett gévore-
gister.

2. Anmilan ska goras skriftligen till enheten intern service senast tvéd
veckor efter det att gavan har tagits emot.

3. Gavor som saknar eller endast har ett obetydligt ekonomiskt virde
behover inte registreras.
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Ansvaret fér uppforandekoden

1. Talmanspresidiet och gruppledarna har det yttersta ansvaret f6r upp-
férandekoden.

2. Gruppledarna ansvarar for att uppférandekoden blir vigledande for
ledamoéterna i den egna partigruppen.
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Vagledning till uppférandekoden for
ledam&terna i Sveriges riksdag

Kommentar till vagledningen

Detta ar en vagledning till uppférandekoden f6r ledamoéterna av Sveriges
riksdag. Vigledningens syfte ar att underlatta forstaelsen for vad upp-
férandekodens viarden och bestimmelser innebar. I vigledningen kom-
menteras och diskuteras uppférandekoden mer utforligt f6r att underldtta
ledamoternas tillimpning av koden. Vidare fortydligas vissa regelverk
och rutiner.

Uppférandekodens inledning

Fortroendet f6r den svenska riksdagen vilar pa flera grundpelare. En dr
folkstyret som innebir att riksdagens ledamoter tillsitts i en demokratisk
process. En annan ér rittsordningen och de lagar som omger riksdagen.
En tredje viktig grundpelare for riksdagens fortroende dr dess ledaméter,
de nuvarande sévil som de som avslutat sina uppdrag. De ledamoter som
nu sitter i riksdagen forvaltar ett mycket virdefullt fértroendekapital. Den
gemensamma uppforandekoden ska bidra till att vdrna detta fortroende.

Uppforandekoden ér en avsiktsforklaring pa alla riksdagsledamoters
viagnar. Uppforandekoden ér i sig inte juridiskt bindande och ér inte ett
avtal eller en ed. Koden bygger i stillet pa antagandet att riksdagens leda-
moter accepterar att folja koden den dag de paborjar ledamotsuppdraget.

Regelverken kring ledamotsuppdraget aterfinns i olika kéllor: véra
grundlagar, lagar, foreskrifter, handbocker och praxis. Uppférandekoden
samlar pd ett och samma stille olika regler som ledaméterna ar skyldiga
att folja. Regelverket blir ddirmed mer 6verskadligt. Tydlighet om vilka
regler som giller underléttar ocksa for viljarna att utkréva ansvar. I upp-
forandekodens inledning beskrivs dven vissa principer som dr gemensam-
ma for ledamotsuppdraget. Dessa principer bildar en gemensam etik for
vad det innebdr att vara riksdagsledamot i Sverige.
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I uppférandekoden lyfts det fram att riksdagen &r del av den offent-
liga makten. Hur denna makt ska ut6vas finns delvis beskrivet i 1 kap. i
regeringsformen. Av 1 § framgar att den offentliga makten utévas under
lagarna. For att uppratthalla legitimiteten f6r denna princip ar det lika
sjalvklart som viktigt att ledaméterna sjdlva foljer de lagar de stiftar. Det-
ta for att riksdagens beslut ska uppfattas som legitima och for att vdarna
medborgarnas fortroende for riksdagsledaméterna. I2 § slds ocksa fast
att den offentliga makten ska utévas med respekt for alla ménniskors lika
virde och for den enskilda médnniskans frihet och vardighet. Paragrafen
slar dven fast att det allménna ska motverka diskriminering av méanniskor
pé grund av kon, hudfirg, nationellt eller etniskt ursprung, spraklig eller
religios tillhorighet, funktionshinder, sexuell liggning, dlder eller andra
omstandigheter som géller den enskilde som person. Principen om mén-
niskors lika virde ar en central utgangspunkt for ledamotsuppdraget.

Uppforandekodens inledning signalerar att ledamotsuppdraget stél-
ler hoga krav pa etik och moral. Dessa krav innefattar att bade privat och
i uppdraget avhalla sig fran det som visserligen kanske ar lagligt, men av
andra kan komma att betraktas som oetiskt eller olampligt. En riksdags-
ledamot méste ibland gora svara etiska 6verviaganden och vara medveten
om att ett agerande kan bli foremal for ingdende granskning. Ett sitt att
forhalla sig till denna utmaning ér att fundera 6ver om ett visst agerande
skulle riskera att skada folkets fortroende fo6r den hindelse att det blev
ként.

I uppférandekoden stér att riksdagens ledamoter verkar i en demokra-
tisk anda och i dmsesidig respekt. Detta dr en viktig utgdngspunkt f6r hur
ledamoter ska upptrada mot varandra i det dagliga riksdagsarbetet.

I uppférandekodens inledning lyfts avslutningsvis fram att en riks-
dagsledamot forvintas framja allménintresset fore sitt eget intresse och
inte utnyttja sin stdllning for att vinna egna materiella eller ekonomiska
fordelar. Ledamotsuppdraget innebar en maktposition med tillgang till
resurser, natverk och information. Dessa resurser ska brukas endast med
tanke pd det gemensammas bésta.
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6 kap. 19 § RO

Ingen féir delta i behandlingen av ett drende vid ett sammantréde
i kammaren, om drendet rér honom eller henne eller ndgon nir-
stdende personligen.

Ett statsrad far delta i 6verlaggningen i kammaren i ett drende
som ror statsrddets tjansteutévning.

7 kap. 21 § RO

Ingen fir nirvara vid behandlingen av ett drende i ett utskott,
om drendet rér honom eller henne eller ndgon nirstdende per-
sonligen.

Javsreglerna finns till for att riksdagsarbetet inte ska paverkas otillborligt
genom att en ledamot deltar i beslut om fragor dér han eller hon har ett
personligt intresse. I den svenska riksdagen har alla ledaméter en i prin-
cip ovillkorlig ritt att yttra sig i alla &renden som ska avgéras. Den fria
yttranderitten dr av grundliggande betydelse for riksdagsarbetet, och
regeringsformen ger ocksa uttryck for principen att varje ledamot ska
kunna uttrycka sin mening infér avgérandet av ett riksdagsarende. Be-
stimmelserna om jiv innebdr undantag frén den princip om fri yttrande-
ratt som kommer till uttryck i grundlagen.

Riksdagsordningens javsbestimmelser ar alltsé ett sdrskilt fall av in-
skrinkning i ledaméternas yttranderitt. De innebdr hinder f6r en leda-
mot att 6ver huvud taget delta i behandlingen av ett drende som person-
ligen r6r honom eller henne eller nagon nirstdende. Forbudet avser bade
debatten och beslutet. Att drendet ska réra ledamoten personligen innebir
att det ska anga honom eller henne direkt; man brukar siga att drendet
mdste vara personindividualiserat. Ber6rs ledamoten av drendet sdsom
medlem av ett kollektiv (t.ex. en yrkesgrupp) eller sdsom tjansteman, fo-
religger inte jiv. En riksdagsledamot som ocksa dr medlem av en styrelse
for en statlig myndighet kan alltsa delta vid behandlingen av anslagen till
myndigheten (se bet. 1989/90:KU36 s. 28).
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Riksdagen dr enligt regeringsformen foérhindrad att fullgéra rattskip-
nings- eller férvaltningsuppgifter utanfor ett strikt begransat omrade som
anges i grundlagen och i riksdagsordningen (riksdagen ska t.ex. i vissa fall
prova fragor om tillstand till atal m.m. mot riksdagsledamot). Eftersom
riksdagen darutéver inte tar befattning med enskilda réttskipnings- eller
forvaltningsarenden ar det ytterst ovanligt att ett riksdagsdrende direkt
angar en ledamot personligen. Arendena i riksdagen har ett mer generellt
innehall i form av lagstiftning, budgetbeslut m.m. Ett beslut om lagstiftning
pa t.ex. foretagsomradet far naturligtvis konsekvenser for enskilda foretag
och kan ddrmed fa foljder for foretagets intressenter i form av dgare, sty-
relse, vd m.fl. Men det r inte fraga om en sadan formell javssituation som
innebir att en ledamot bor avsta fran att delta i behandlingen av drendet.

En annan sak dr att det i vissa fall kan vara lampligt att inte delta i
behandlingen och avgérandet av ett drende med hédnsyn till de politiska
(etiska) implikationerna dven om det inte dr jav i formell mening. En le-
damot har i ett sadant fall majlighet att frivilligt avstd fran att delta i be-
handlingen av drendet.

Riksdagsordningens bestimmelse om jédv vid kammarsammantriaden
gor undantag for statsrdd i fraga om 6verldggningen i ett drende som ror
hans eller hennes tjansteutévning. Ett statsrdd har alltsa ratt att delta i
debatten om KU:s granskningsbetdnkande. Undantaget giller dven ett
tidigare statsrad som nu ar riksdagsledamot. Det finns dock inte ndgon
undantagsbestimmelse som gor det mojligt att delta i en eventuell om-
rostning om ett granskningsbetdnkande.

Vem som ska anses som nirstdende utéver de personkategorier som
raknas upp i uppférandekoden kan inte anges generellt. Av kommentaren
till kommunallagen (som utgjort forlaga till javsbestimmelserna i riks-
dagsordningen) framgar att en sdrbo ofta kan omfattas av begreppet lik-
som andra som ledamoten har tata kontakter med och som bitrader i per-
sonliga angeldgenheter i storre utstrackning dn vad som giller fér andra
personer i hans eller hennes nérhet. Enbart det forhallandet att en person
t.ex. dr testamentstagare innebdr inte att denna ar nérstdende och inte
heller att ndgon antecknats som nirstdende i en patientjournal.’

! Lindquist m.fl., Kommunallagen — En handbok med lagtext och kommentarer (version den
1 januari 2013, Zeteo), kommentaren till 5 kap. 20 §.
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En riksdagsledamot som kidnner till en omstandighet som utgor jav
mot honom eller henne ska inte delta i behandlingen av drendet. Fragor
om jiv och om betydelsen av jav kan komma upp till diskussion under
olika skeden i behandlingen av ett riksdagsdrende: d& drendet bereds i
utskott, da det debatteras i kammaren och da talmannen tar stillning till
om han eller hon kan besluta att stilla proposition till beslut. Detta, till-
sammans med interna diskussioner i partigrupperna, bidrar naturligtvis
ocksa till att forhindra att riksdagsledamoter hamnar i javssituationer.
En ledamot som pé grund av jav inte deltar i behandlingen av ett drende i
kammaren eller i ett utskott kan fi detta fort till protokollet.

Det ekonomiska registret

Reglerna om registrering av ataganden och ekonomiska intressen har

en annan utgangspunkt 4n reglerna om jiv. De utgar fran allmédnhetens
befogade intresse av information om de folkvaldas dtaganden och eko-
nomiska intressen, oavsett om dessa bindningar just vid ett visst givet
tillfalle har baring pa de beslut som fattas i utskott eller kammare eller pa
riksdagens verksamhet i 6vrigt.

Enligt lagen om registrering av riksdagsledaméters dtaganden och
ekonomiska intressen ska Riksdagsforvaltningen inrétta och fora ett re-
gister som ska ge en samlad information om riksdagsledamoternas ata-
ganden och ekonomiska intressen i den omfattning som ar motiverad av
ett befogat allmént intresse. De uppgifter som ska registreras ar intressen
i foretag (t.ex. aktieinnehav), 4gande av ndringsfastighet, avlonad anstall-
ning som inte dr av endast tillfallig karaktér, inkomstbringande sjdlvstin-
dig verksamhet som bedrivs vid sidan av uppdraget som riksdagsledamot,
avtal av ekonomisk karaktar, olika styrelseuppdrag och statliga eller kom-
munala uppdrag som inte ar av endast tillféllig karaktar samt vissa for-
méner. Aven de skulder som 6verstiger tva prisbasbelopp och som hérrér
fran narings- eller investeringsverksamhet ska registreras.

Sedan den 1 mars 2008 4r det obligatoriskt for riksdagsledaméter att
anmala sig till det ekonomiska registret. En ledamot ar skyldig att anméla
alla registreringspliktiga uppgifter som finns vid anmélningstillféllet.
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Aven uppgiften om att det inte finns ndgonting att registrera ska anmalas.
Skyldigheten att limna uppgifter omfattar dven ersittare som berdknas
tjanstgora under minst tre manader i foljd.

En anmilan ska goras skriftligen till riksdagens kammarkansli. An-
malan ska goras inom fyra veckor fran det att riksdagen sammantritt
forsta gangen efter ett val eller fran den senare tidpunkt da uppdraget som
riksdagsledamot paborjades. Nya registreringspliktiga uppgifter eller 4nd-
ringar av registrerade uppgifter ska anmilas skriftligen inom fyra veckor
efter det att de har uppkommit. En ny valperiod innebdr att ett nytt riks-
dagsuppdrag inleds. Detta innebir att dven atervalda ledaméter maste
gora en fornyad anmalan till det ekonomiska registret.

Om en ledamot inte gér en anmaélan ska talmannen vid ett kammar-
sammantride meddela att ledamoten inte fullgjort sin skyldighet att an-
méla uppgifter till registret.

Information om hur en anmélan gors och vilka uppgifter som ska re-
gistreras finns i Handledning LedEkReg som ér tillgdnglig pa intranitet.

Mutor

10 kap. 5 a § brottsbalken

Den som &r arbetstagare eller utévar uppdrag och tar emot, godtar
ett lofte om eller begdr en otillborlig forman f6r utévningen av
anstéllningen eller uppdraget doms f6r tagande av muta till boter
eller fingelse i hogst tva ar. [- - -]

Forsta stycket giller &ven om gérningen har begatts innan gar-
ningsmannen fitt en sddan stidllning som avses dér eller efter det
att den upphort.

For tagande av muta enligt forsta och andra styckena doms ocksa
den som tar emot, godtar ett l6fte om eller begéir formanen for
ndgon annan 4n sig sjalv.
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10 kap. 5 b § brottsbalken

Den som ldmnar, utlovar eller erbjuder en otillborlig formén i fall
som avses i 5 a § doms for givande av muta till béter eller fangelse i
hogst tva ar.

10 kap. 5 ¢ § brottsbalken

Ar brott som avses i 5 a eller 5 b § att anse som grovt, doms for
grovt tagande av muta eller grovt givande av muta till fangelse i
lagst sex manader och hogst sex ar. Vid bedomande av om brottet
ar grovt ska sarskilt beaktas om garningen innefattat missbruk av
eller angrepp pa sarskilt ansvarsfull stallning, avsett betydande
varde eller ingatt i en brottslighet som utovats systematiskt eller i
storre omfattning eller annars varit av sarskilt farlig art.

De svenska lagreglerna om mutbrott dr mycket allmént formulerade och
ger inte nagra tydliga anvisningar om hur bestimmelserna ska tillampas i
praktiken. Ett personligt ansvarstagande och den egna férmégan att gora
etiska val maste ddarfér manga ganger bli avgorande.

Straffansvar for tagande av muta kraver att det ar en otillborlig forman
som arbets- eller uppdragstagaren har tagit emot, godtagit ett 16fte om
eller begart for utovningen av anstillningen eller uppdraget. I det kravet
ligger att det dominerande sambandet mellan parterna ska vara ett tjans-
tesamband och att formanen darmed ytterst ska kunna sittas i samband
med ndgot som hor till den verksamhet som arbets- eller uppdragstaga-
rens huvudman bedriver. Nagot sadant tjanstesamband mellan parterna
finns inte om forménen uteslutande eller i allt vdsentligt har sin grund i
t.ex. ett vinskaps- eller bekantskapsférhallande eller annat samband utom
tjdnsten, t.ex. en privat kundrelation.

For straftbarhet krdvs inte att forménen ar inriktad pa nagot som slut-
ligen &dr en uppgift for arbets- eller uppdragstagaren. Det ér tillrackligt
att han eller hon inom ramen f6r anstillningen eller uppdraget kan utéva
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inflytande 6ver en process. Inte heller kréavs det att formanen visas sta i
samband med nigon viss tjinstedtgird. An mindre behover det bevisas att
formanen syftat till, lett till eller belonat ndgon oriktig atgéird eller ndgon
atgird som gynnar den som lamnat, utlovat eller erbjudit formanen.

Ansvar for tagande av muta kan komma i fraga dven om fé6rménen
tillfaller eller varit avsedd att tillfalla arbets- eller uppdragstagarens familj
eller ndra slidktingar eller en organisation eller annat organ med vilket
han eller hon kan kopplas samman. Det finns inte heller nagot krav pa att
arbetstagaren eller uppdragsutévaren rent fysiskt har tagit emot formanen
for vidare befordran till annan. Det dr tillrdckligt att han eller hon kdnner
till att formanen har limnats direkt till nagon annan och har uttryckt sitt
godkinnande eller pa annat sétt aktivt verkat fér mottagandet.

Lagen giller forméner som dr otillborliga. Gransen mellan en tillbor-
lig och en otillborlig forman ar flytande och kan vaxla fran tid till annan.
Bedémningen av om en forman ar otillborlig eller inte ska géras med
beaktande av samtliga omstidndigheter som omger garningen. Av bety-
delse ar bl.a. formanens ekonomiska virde och karaktdr samt de nirmare
omstandigheterna kring limnandet av forménen. En otillborlig forman
lamnas, utlovas eller erbjuds i regel fére den tjansteutévning som f6rma-
nen ar dgnad att paverka men kan ocksé lamnas som tack for hjélpen efter
den utforda tjansten. Otillborlig dr varje transaktion som objektivt sett har
forutsdttningar att paverka utforandet av vissa uppgifter eller att uppfattas
som en beloning for hur uppgifter har utforts. En riksdagsledamot bor inte
utsitta sig for risken att ens kunna misstidnkas for att lata sig paverkas av
ovidkommande énskemal eller hdnsyn.

Fragor som en ledamot bor stélla sig om han eller hon erbjuds nagot av en
utomstiende part dr:

o Ardetta en férman och varfor erbjuds den mig?
o Finns det en koppling mellan formanen och utévningen av mitt uppdrag?
o Hur dr formanen beskaffad och vad 4r den vard?

Situationer ddr man bor tinka sig for 4r erbjudanden om rabatter, pro-
visioner, maltider, resor, konferenser, biljetter till olika evenemang, fri-
tidserbjudanden eller tjanster, men dven mer dolda forméner som exem-
pelvis inkop till “sjdlvkostnadspris”, om det finns anledning att anta att
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forménen erbjuds en ledamot pd grund av dennes uppdrag. Arskort, frikort
och liknande dr exempel pa gavor som inte bor tas emot. Ett sétt att und-
vika svara gransdragningsproblem &r naturligtvis att undvika att ta emot
gavor och forméner.

Négra exempel pd formaner som skulle vara otillborliga om de erbjuds till
folid av ledamotsuppdraget ar

o penninggavor i kontanter, virdepapper och liknande

o penningladn pa sdrskilt gynnsamma villkor

o borgensataganden eller skuldtickning

o kopeskilling eller fordran, amortering eller ranta som efterskinks

o ritt att anvdnda fordon, bat, fritidsbostad eller liknande f6r privat bruk

o helteller delvis betalda nojes- eller semesterresor

o andra gévor eller forméner som inte har ett obetydligt virde (aven for-
maner av ett obetydligt virde kan dock i vissa fall uppfylla kraven pa
otillborlighet).

Exempel pé formaner som kan vara godtagbara dr seriést upplagda, kor-
tare studieresor, kurser eller konferenser utan pakostade sidoarrangemang
under forutsittning att det finns ett omedelbart samband med riksdags-
uppdraget och att formanen kan anses ingé som ett naturligt och nyttigt
led i utévningen av det uppdraget. Noggranna 6verviganden méste dock
goras med hénsyn till omstdndigheterna i varje enskilt fall. Ett erbju-
dande om en studieresa som omfattar mer an nagon dag torde t.ex. mera
sdllan anses tillborlig. Om man erbjuds en resa som gar till utlandet ska
detta vara motiverat av sakliga skil, t.ex. att nagot likvardigt studieobjekt
inte finns pd narmare hall.



18 | En uppférandekod f6r ledaméterna i Sveriges riksdag

Gavor

Det forekommer att riksdagsledaméter erbjuds gavor vid representation,
t.ex. vid moten med representanter for utlindska parlament eller i sam-
band med utskottsresor. I de flesta fall riktar sig gdvan da till ledamoten
pé grund av ledamotsuppdraget. Gavan tillhor da riksdagen och tas emot
for riksdagens rakning. For det fall gavan ar av obetydligt vérde, t.ex.
souvenirer, pennor eller andra profilprodukter, kan det vara tillatet att ta
emot den for egen rakning. I annat fall tillfaller gdvan riksdagen.

Alla gavor som en ledamot tar emot huvudsakligen pé grund av sitt
ledamotsuppdrag ska registreras i ett sarskilt gavoregister. Gdvor som
saknar eller endast har ett obetydligt ekonomiskt virde behover dock inte
registreras. Bestimmelserna om detta finns i lagen (2016:1117) om regist-
rering och hantering av gavor mottagna av riksdagsledamoter med tillho-
rande foreskrifter och allmédnna rad.

Det kan uppsta situationer dar det kan vara svart att avgora om en
riksdagsledamot tar emot en gava som privatperson, som partiforetradare
eller i egenskap av representant for riksdagen. Avgorande dr om gavan hu-
vudsakligen har sin grund i ledamotens riksdagsuppdrag eller om gévan
overlimnas av nagot annat skil, t.ex. med anledning av ledamotens stall-
ning i sitt parti. Gdvor som har sin grund i ett rent vinskapsférhallande
och inte har ndgot samband med riksdagsuppdraget tillfaller naturligtvis
ledamoten personligen.

Den som tar emot en géva som dr avsedd for riksdagen far inte be-
hélla gavan for egen rakning eller disponera 6ver den pa annat sitt, t.ex.
sdlja eller skidnka bort den. Att med uppsat avsta fran att 6verlamna en
gava som tillhor riksdagen kan medféra straffansvar enligt brottsbalkens
bestimmelser om férskingring (10 kap. 1-3 §9) eller olovligt férfogande
(10 kap. 4°§).

Nir en ledamot Gvervéger att ta emot en gava for egen rakning ar det
viktigt att ta stdllning till om det finns risk for att gdvan kan anses vara en
muta. For ytterligare vigledning om otillborliga forméner som kan falla
under mutbrottslagstiftningen hédnvisas till det avsnitt i uppférandekoden
som ror mutor.
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Ansvaret fér uppforandekoden

Uppforandekoden ér en frivillig 6verenskommelse som antagits av tal-
manspresidiet och gruppledarna pa egna och 6vriga riksdagsledaméters
vagnar. Presidiet och gruppledarna bar darfor det yttersta ansvaret for
uppforandekoden. Inom ramen for presidiets ansvar ingar att avgora
hur koden ska férankras och héllas levande samt om och ndr den ska
revideras. Gruppledarna har det mer konkreta ansvaret att se till att upp-
férandekoden &r ett levande dokument som i det dagliga ger vigledning
och stod i ledamotsuppdraget. Detta dr naturligt med tanke pa parti-
gruppernas starka stallning och stora betydelse for riksdagsarbetet och
fragor som ror ledamotsuppdraget. Viktigast i praktiken dr dock att varje
ledamot har ett eget ansvar att folja uppforandekoden och andra bestam-
melser och regler.

I arbetet med att genomfora och arbeta praktiskt med uppférandeko-
den har gruppledarna Riksdagsforvaltningens resurser till sitt forfogande.

Genom att uppforandekoden samlar viktiga regelverk f6r uppdraget
pé ett och samma stélle skapas tydlighet f6r bade viljare och valda. Det
blir enklare att se vilka regelverk som omgardar ledamotsuppdraget och
dérfor lattare for véljarna att utkridva ansvar vid eventuella avsteg. En
uppforandekod medvetandegér de principer och regelverk som géller for
ledamotsuppdraget och vilka avviganden en ledamot regelbundet stélls
infor. Den kan ocksa bidra till att diskussioner om hur reglerna ska tolkas
halls hogt pa ledaméternas och partigruppernas agendor. Sammantaget ar
dérfor uppforandekoden ett viktigt bidrag till att virna folkets fortroende
for riksdagen.
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